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Jens Moos, Michala Røder, Martin Allan Hansen, Nikolaus Galbo Brost, Marie Ulstrup, Ingrid Marie Østergaard Christensen, 
Louise Klyver Makwarth, Signe Bogø Olsson, Martin Steno, Ditte Bach Holst, Sofie Strøbech   

 
 

 
Afbud: Rikke Krag Hvidsten, Ann Faber Ginness, Oscar Grølsted Madsen  

 

1. Nyt fra elevråd, medarbejdere, formand og ledelse 
Kl. 17.00-17.20 
 
Kort runde med opdateringer og input fra 

• Elevrådet 
De har haft møde, og formandskabet fremlægger en liste af forandringer, som eleverne ønsker at 
diskutere med ledelsen og skolebestyrelsen. Emner: Læsebånd, Vikar i yderlektioner for de ældste 
elever, Fysiske rammer for de ældste elever. 

• Medarbejderne 
De fortæller om den proces, der har været med sammenlægning af 6. klasserne, og at der er en 
medarbejder, der er stoppet. 

• Bestyrelsesformand 
Der informeres om seneste møde mellem skolebestyrelsesformændene og Forvaltningen. Her blev 
diskuteret skolebestyrelsernes muligheder for påvirkning af den enkelte skoles budget. Desuden 
blev der fremvist bilag, der understøtter, at elever der bliver på den samme skole, får en højere 
karakter til folkeskolens afgangsprøve, end dem, der har skiftet skole én eller flere gange. 

• Skoleledelsen 
Orientering om sammenlægning af de tre 6. klasser til to 6. klasser med særlig dispensation for 
elevantallet i den ene klasse. 

 

2. Tilsyn arbejdsmiljø på skolen 
Kl. 17.20-17.50 
På baggrund af APV, samt mini APV, vil ledelsen i samarbejde med de tillidsvalgte i MED-udvalget 
fremlægge, hvilke fokuspunkter, der er tydelige i data og hvordan MED-udvalget og ledelsen arbejder med 
arbejdsmiljøet på skolen og sammen give en status på dette. 
 
Til mødet deltog TR for lærerne, TR for FOA og skolens AMR. De var med til at uddybe de temaer, som 
den for nyligt afsluttede mini-APV viste, samt at svare på spørgsmål til de tiltag ledelsen fremlagde. 
De fire temaer der blev drøftet var:  

• Tydelig og nærværende ledelse 
• Håndtering af grænseoverskridende adfærd hos elever 
• Psykisk arbejdsmiljø og arbejdspres 
• Fysiske rammer og rengøringskvalitet. 

Ledelsen fremlagde en række tiltag, som de og MED-udvalget kunne se ville hjælpe. Skolebestyrelsen 
foreslog at komme med konkrete datoer for tiltags implementering. Hvis ud over dette skoleår, så delmål 
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Tilsyn arbejdsmiljø på skolen (fortsat) 
for dette skoleår. Ligeledes blev skolebestyrelsen informeret om, at den lovpligtige APV kører i marts 
måned 2026, hvor der vil blive lavet konkrete handleplaner i MED-udvalget i samarbejde med HR-
konsulent fra Gentofte kommune, Lone Blicher. 

Medarbejderrepræsentanterne udtrykte stort ønske om, at ledelsen arbejder på at forbedre det 
eksisterende, fremfor at lave store forandringer. 

  

3. Klassedannelse efter 7. klasse særligt i dette skoleår og fremadrettet 
Kl. 17.50-18.30 
Efter at samarbejdet med Ordrup Gymnasium har ændret sig, så er det ikke længere et krav, at vi skal 
danne nye klasser efter 7. klasse på skolen. Ledelsen ønsker derfor at diskutere, hvad der skal ske for den 
nuværende 7. årgang, og lave en proces sammen med bestyrelsen, hvor der bruges tid på at diskutere, 
hvorvidt der fremadrettet skal deles klasser efter 7. klasse.  
 
Udskolingen har i mange år været baseret på en Science og en almen retning. Uafhængigt heraf har 
skolen et princip om nye klassedannelser efter 7. klasse, som passede til udskolingens form. Science 
retningen er nu erstattet af en model med mere fokus på valgfag i almene klasser. 
 
Ledelsen ønsker en dialog med bestyrelsen om klassedannelser, dels det langsigtede princip og dels for 
de nuværende 7. klasser. 
 
På mødet blev der talt om, at afskaffelse af Science giver mulighed for at gentænke udskolingen bredt, 
herunder snittet til indskolingen og klassedannelse. Det er et muligt emne på et senere møde. 
 
For de elever, der går ud af 7. klasse anbefalede ledelsen at undlade en ny klassedannelse. Der var ikke 
enighed om, hvorvidt der var tilstrækkelige argumenter for at fravige princippet. Bestyrelsen bad om 
yderligere information på mødet den 19. marts 2026. 
 
Det blev også bemærket, at der har været tvetydig kommunikation fra ledelsen, so tyder på, at princippet i 
første omgang er blevet overset. 

 

4. Valg til skolebestyrelsen - procedure 
Kl. 18.30-18.50  
Gennemsyn af tilsendte materiale fra Forvaltningen, samt udarbejdelse f en lokal tidsplan for processen på 
Ordrup skole.  
Følgende medlemmer er til valg: Michala Røder, Jens Moos, Martin Allan Hansen, Marie Ulstrup. 
Skoleleder laver i samarbejde med sekretær en plan for valget, og de medlemmer der ønsker at genopstille 
skriver til skoleleder og sekretær. 
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5. Eventuelt  
Kl. 18.50-19.00 
Der er ingen punkter til eventuelt. 

 

Punkter til næste møde: 

 Klassedannelse for nuværende 7. årgang. 
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