Dialogen mellem skole og foraeldre

Formalet med dialogen mellem skole og foraeldre er at skabe den bedst mulige kontakt mellem skole og
forzeldre til gavn for den fzelles opgave: At alle bgrn far en god, tryg og udbytterig skolegang.

* Vitaler og skriver med hinanden og ikke om hinanden - specielt nar det er sveert.

* Vores dialog er anerkendende og respektfuld, og vi mgdes med nysgerrighed overfor hinandens
synspunkter.

* |samarbejdet sgger vi lgsninger til gavn for den enkelte og for faellesskabet.

Forzldrene indgar generelt i Isbende dialog med medarbejderne omkring det enkelte barns udvikling og
trivsel. Vi gar derudover i dialog, nar der sker noget i barnets kontekst eller udvikling, som kraever
opmaerksomhed. Det meste kan forbedres, nar vi lytter til hinanden og tager hand om situationen
sammen tidligt i forlgbet.

Nar vi opdager, at der er et problem eller en udfordring, reagerer vi ved at henvende os til de personer,
der kan veere med til at finde Igsninger. Det vil i langt de fleste tilfeelde betyde, at dialogen foregar mellem
foraeldre og medarbejdere (klassetrio/kontaktlaerere). Medarbejderne kan i samrad med foraeldre
inddrage andre fagpersoner eller ledelse i dialogen. Foraldrene kan rette henvendelse til ledelsen eller
bestyrelsen i de fa tilfeelde hvor dialogen med medarbejderen ikke Igser situationen.

Nar bgrnene begynder i skole, er der megen dialog mellem foraeldre og medarbejdere omkring bgrnenes
hverdag, trivsel og udvikling. | takt med at bgrnene bliver ldre og mere selvstandige, vil mere og mere
af dialogen om den daglige undervisning overga til at forega mellem medarbejdere og elever.
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Dialogen i praksis

Pa Ordrup skole benytter vi os af flere dialogredskaber i samarbejdet mellem skole og hjem.
Dialogredskaberne har alle forskellige fordele og benyttes i forskellig grad gennem skoleforlgbet.

Aula er den centrale platform, som alle medarbejdere og forzeldre benytter til den Ipbende skriftlige
information om skolen, klassen og barnets liv.

Vi bruger Aula til:

e Korte beskeder mellem medarbejdere og forzaeldre eller foreeldre indbyrdes.
* Tilmeldinger til skole-hjem-samtaler og arrangementer.

Foraeldre holder sig orienteret i Aula regelmaessigt og medarbejdere pa alle arbejdsdage.
Beskeder besvares af medarbejdere inden for tre arbejdsdage.

MinUddannelse er en digital lzeringsplatform, der rummer arsplaner, forlgbsplaner og ugeplaner.

Det er her, foraeldre holder sig orienteret om undervisning, lektier, ture ud af huset mm.

Vi afholder to ordinaere foreeldremgder om aret, samt ved behov. Kontaktlaerere/klassetrio og
kontaktforaeldrene udarbejder dagsordenen sammen.

Foreeldremgderne giver en falles platform i klassen eller pa argangen, hvor alle foraeldre er
samlet som gruppe. Omdrejningspunktet er derfor gruppen som helhed.

Foreeldremgderne er desuden foraeldres mulighed for at tale sammen og diskutere fx falles holdning til
fodselsdage, kontakt mellem foraeldre, legegrupper, fester og alkohol.

Pa Ordrup Skole afholder vi to arlige skole/hjem-samtaler. Derudover mgdes vi eller taler sammen
telefonisk efter behovw.
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